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ПОРЯДОК 
оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между образовательной организацией, 
законными представителями и обучающимися 

в ИП Науменко Ю.Е. 
 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между ИП Науменко Ю.Е. (далее — Организация) и Обучающимися и 
(или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних Обучающихся (далее также 
— образовательные отношения), а также устанавливает отдельные особенности 
функционирования и взаимодействия ответственных в Организации по оформлению отношений с 
Обучающимися. 

1.2. Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2023 года № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон № 273-ФЗ), иными правовыми 
актами Российской Федерации локальными нормативными актами Организации. 

1.3. Порядок является локальным нормативным актом Организации. 

 
2. ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений между Организацией и 
Обучающимися является приказ Руководителя о зачислении обучающегося на обучение. 

2.2. Изданию приказа Руководителя о зачислении Обучающегося на обучение предшествует 
заключение договора на оказание платных дополнительных образовательных услуг. 

2.3. Договор на оказание платных дополнительных образовательных услуг заключается: 
2.3.1. в простой письменной форме путем подписания договора посредством усиленной 

квалифицированной подписи со стороны Организации и простой электронной подписи со стороны 
Заказчика; 

2.3.2. путем подписания договора на оказание платных дополнительных образовательных услуг 
на бумажном носителе; 

2.3.3. обмена документами посредствам электронной почты. 
2.3.4. принятия Заказчиком оферты, размещенной на официальном сайте Организации. 
2.4. Договор на оказание платных дополнительных образовательных услуг заключается между: 
- Организацией и лицом, зачисляемым на обучение; 
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- Организацией и родителем (законным представителем) лица, зачисляемого на обучение; 
- Организацией и лицом, зачисляемым на обучение и физическим или юридическим лицом, 

обязующимся оплатить обучение лица, зачисляемого на обучение. 
2.5. В договоре указываются: 
- полное наименование Организации; 
- место нахождения Организации; 
- наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, телефон Заказчика; 
- место нахождения или место жительства Заказчика; 
- фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Организации и (или) Заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя исполнителя и (или) Заказчика; 
- фамилия, имя, отчество (при наличии) Обучающегося, его место жительства, телефон 

(указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу Обучающегося, не 
являющегося заказчиком по договору); 

- права, обязанности и ответственность Организации, Заказчика и Обучающегося; 
- полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 
- сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 
- вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы (часть 

дополнительной образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности); 
- форма обучения; 
- сроки освоения дополнительной образовательной программы (продолжительность обучения); 
- вид документа (при наличии), выдаваемого Обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей допольнительной образовательной программы (части дополнительной 
образовательной программы); 

- порядок изменения и расторжения договора; 
- другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг. 
2.6. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения такого договора 

не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции. 
Об изменении оплаты Обучающийся будет уведомлен за 30 (тридцать) календарных дней. 

2.7. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, размещенной на 
официальном сайте Организации в сети Интернет на дату заключения договора. 

2.9. Наряду с установленными Законом № 273-ФЗ основаниями прекращения образовательных 
отношений по инициативе Организации договор может быть расторгнут в одностороннем порядке 
Организацией в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг, а также в 
случае, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию платных образовательных услуг 
стало невозможным вследствие действий (бездействия) Обучающегося. 

2.10. Основания расторжения в одностороннем порядке Организацией договора об оказании 
платных образовательных услуг указываются в договоре. 

2.11. Права и обязанности Обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании, правилами внутреннего распорядка Обучающихся и иными локальными нормативными 
актами Организации, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе 
Руководителя Организации о зачислении Обучающегося. 

2.12. Существенным условием оказания образовательных услуг является регистрация 
Обучающегося на сайте Организации. Обучающийся регистрируется путем внесения в 
регистрационную форму на Сайте достоверных данных о себе (имя, номер телефона, адрес 
электронной почты). В период подачи заявки на обучение обучающийся также указывает в личном 
кабинете фамилию, отчество, дату рождения, гражданство, номер СНИЛС. В случае изменения 
данных, указанных при регистрации, Обучающийся обязан актуализировать их в личном кабинете в 
течение 3 (трех) дней с даты изменения. 

2.13. Для зачисления на конкретную учебную программу обучающийся оформляет заявку через 
специальную форму на странице выбранной Программы на Сайте Организации. Заявка на обучение 
оформляется в электронном виде. 

 
3. ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

3.1. Образовательные отношения между Организацией и Обучающимися изменяются в случае 
изменения условий получения Обучающимся образования по конкретной дополнительной 



образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей 
Обучающегося и Организации. 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе Обучающегося, так и 
по инициативе Организации. 

3.3. Права и обязанности Обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании 
и локальными нормативными актами Организации, изменяются с даты издания приказа руководителя 
Организации или с иной указанной в нем даты. 

 

4. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
4.1. Приостановление образовательных отношений, за исключением приостановления 

образовательных отношений по инициативе Организации, осуществляется: 
- по заявлению Обучающегося; 
- по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетнего Обучающегося. 
4.2. В заявлении указываются: 
а) фамилия, имя, отчество (при наличии) Обучающегося; 
б) название образовательной программы; 
в) причины приостановления образовательных отношений. 
4.3. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом руководителя 

Организации. 

 
5. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

5.1. Образовательные отношения между Организацией и Обучающимися прекращаются в связи 
с отчислением Обучающеюся из Организации: 

— в связи с завершением обучения; 
— досрочно по основаниям, установленным ч.2 ст.61 Закона № 273-ФЗ. 
По окончании обучения Обучающимся выдается документ установленного образца. 
5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 
5.2.1. по инициативе Обучающегося в том числе в случае перевода Обучающегося для 

продолжения освоения дополнительной образовательной программы в другую организацию, 
осуществляющую дополнительную образовательную деятельность; 

5.2.2. по инициативе Организации, в случаях: 
- применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры 

дисциплинарного взыскания; 
- установления нарушения порядка приема в Организацию, повлекшего по вине Обучающегося 

его незаконное зачисление в Организацию; 
- по иным основаниям, установленным договором на обучение. 
5.2.3. по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося, в том числе в случае 

ликвидации Организации. 
5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе Обучающегося не 

влечет за собой возникновения каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 
указанного обучающегося перед Организацией. 

5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ руководителя 
Организации об отчислении Обучающегося из Организации. Права и обязанности обучающегося, 
предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами 
Организации, прекращаются с даты его отчисления из Организации. 

5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений между Организацией и 
Обучающимися, после издания приказа руководителя об отчислении Обучающегося, в трехдневный 
срок выдает лицу, отчисленному из Организации, справку об обучении (при необходимости). 

 
6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Порядок утверждается Руководителем Организации и вступает в силу с момента его 
утверждения. 

6.2. Контроль за соблюдением Порядка осуществляет Руководитель Организации. 
6.3. Все, что не урегулировано условиями данного Порядка определяется нормами 

законодательства Российской Федерации, актами уполномоченных органов власти и локальными 
нормативными актами Организации. В случае изменения законодательства Российской Федерации, 
принятия уполномоченными органами власти актов, отменяющих или изменяющих нормы, 



регулируемые Порядком или изменения локальных нормативных актов Организации, настоящий 
Порядок действует в части им не противоречащей. 

 
 
 
 
 
 


